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membres !
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La cotisation sert à financer des projets 
d’équipe. En tant que trésorier, je gère la 
caisse en notant les cotisations dans un 
carnet et les retards de cotisation. A chaque 
rencontre d’équipe, je fais un rappel pour 
les retardataires. Pour le montant, en début 
d’année on décide ensemble une somme 
que tout le monde peut payer sans être 
embêté. Et parfois, je viens à la rencontre 
avec une affiche ou des jeux de mots sur la 
cotisation que j’accroche à mon vélo pour la 
motivation.

Les projets et actions 
d’équipe 

(pot des potes, ciné-débat, 
manifestation...)

La participation à des temps 
en fédération, en région 
(temps de démarrage, 

récollection, CNA, Temps Fort 
Militant...)

Les sessions de formations 
nationales

(SRF, SRM, SFJ, SRT…)

La caisse d’équipe peut également aider occasionnellement, après concertation de l’équipe, 
un copain qui rencontre des difficultés financières.

En JOC, c’est nous, jeunes, qui décidons de ce que nous faisons. C’est notre mouvement.

Selon ce que nous souhaitons réaliser, nous avons besoin de financements. Donnons-nous les 
moyens d’aller au bout de nos projets pour être ainsi réellement acteur de notre vie d’équipe 
et du mouvement ! La caisse d’équipe est faite pour ça.

- Gildas de Nantes 

La caisse d’équipe, c’est quoi ?La caisse d’équipe, c’est quoi ?

La caisse d’équipe contient l’argent de l’équipe. C'est un outil au service de la vie d’équipe et 
de ses membres. L’argent récolté sert notamment à financer : 



La caisse d’équipe peut être alimentée par divers moyens.  
Moyens de financement :Moyens de financement :

La cotisation nous engage dans une vie militante, dans des choix financiers. Elle nous permet 
de faire l’expérience de l’argent au service du collectif. La cotisation est signe d’une JOC vivante 
forte de ses milliers de jeunes qui s’y reconnaissent et font vivre son projet.

La cotisation, c’est prouver que le mouvement se finance par les jeunes et pour 
les jeunes. En mettant la main à la poche, nous avons conscience que l’on est 
acteur du mouvement car on participe à ce qu’il puisse se vivre quelque chose. 
On montre que l’on est engagé et acteur et que notre parole est à prendre en 
compte.
- Marie Madeleine de Nantes 

C’est recevoir de l’argent de personnes qui veulent soutenir 
l’équipe. Demande à tes parents, tes grands-parents, tes 
copains et copines, bref à toutes les personnes de ta carte 
de relation.

Les donsLes dons

LesLes
subventionssubventions

Si tu mènes un projet, tu peux le financer en demandant 
des aides (subvention) à différents organismes, institutions 
(commune, département, CAF, diocèse...). 
Renseigne-toi auprès des responsables de ta fédération 
ou bien le/la permanent(e) de ton secteur pour faire une 
demande de subvention.

Chaque jociste de l’équipe verse régulièrement (à chaque 
rencontre, chaque mois...) dans la caisse d’équipe de 
l’argent en fonction de sa situation.
Par exemple, cela peut être mensuellement 1% du salaire pour les 
travailleurs, apprentis et alternant, 2€ pour les lycéens, les étudiants 
et les privés d’emploi indemnisés, et 1€ pour les collégiens et les privés 
d’emploi non indemnisés. 

La La 
cotisationcotisation

Les jocistes de la Savoie se sont rencontrés en décembre 2022 pour s’organiser pour 
aller au Rassemblement des Militants en juillet 2023. La question du financement 
est rapidement venue dans les échanges. Ils ont eu envie de s’organiser pour que 
la question de l’argent ne les empêche pas de vivre le rassemblement proposé par 
la JOC.  Ils ont donc eu l’idée de créer une tombola. L’objectif est simple : vendre 
le plus de cases possible. Chacun s’est donné son objectif et est reparti avec 
plusieurs grilles. Les récompenses pour les gagnants : des boîtes de chocolats 
! Les jocistes ont profité de la célébration de Noël de la Mission Ouvrière pour 
annoncer cette opération financière et vendre leurs premières cases.  

Exemple d’Opération Financière sur la fédération de la Savoie : 

Les Les 
opérations opérations 
financièresfinancières

Une opération financière est un moyen qui permet à une 
équipe de récolter de l’argent, dans le but de financer une 
action & un projet. Elle consiste à vendre des produits ou 
des services. Les bénéfices récoltés de l’opération financière 
permettent de financer l’action et le projet. 
Voici des exemples d’opérations financières : vente d’agendas, vente de 
bougies, vente de chocolats, vente de rameaux, vente de gâteaux, nettoyage  
de jardins, lavage de voitures...



Le rôle du trésorier d’équipeLe rôle du trésorier d’équipe
Le trésorier d’équipe est garant de faire vivre l’éducation financière* 
dans l’équipe. Il s’assure que l’ensemble des jocistes de son équipe 
adhèrent et cotisent. 

Il est attentif à la vie de tes copains et copines de l’équipe et à 
toutes les questions liées à l’argent. Il est amené à proposer au 
responsable d’équipe des Révisions de Vie sur l’éducation financière 
et à lui demander de faire des points réguliers sur les finances de 
l’équipe. 

Le trésorier s’occupe de la caisse d’équipe. Il est attentif aux entrées (recettes) et sorties 
(dépenses) de la caisse, en ayant le souci que l’argent soit bien utilisé. Le trésorier interpelle 
les copains et copines de son équipe sur l’usage de la caisse pour que les décisions soit prises 
en concertation et cohérence, tous ensemble.

Le trésorier veille à ce que les jocistes de l’équipe versent leur cotisation. Pour cela, il tient une 
grille de suivi de cotisation à jour : c’est un tableau sur lequel le trésorier note les prénoms des 
membres de l’équipe et indique les montants versé mois par mois. 

Ci-dessous, un exemple de grille de cotisation : 

Moyens de financement :Moyens de financement :

Afin de mener des projets et des actions, le trésorier d’équipe est force de proposition pour 
trouver des moyens de financement (opérations financières, dons...). Dans sa responsabilité, le 
trésorier d’équipe est accompagné par l’accompagnateur d’équipe et l’accompagnateur finance. 

MEMBRES DE L’ÉQUIPE SEPT OCT NOV ...

Laetitia

Emmanuel

Erwan

...

Pour plus d’infos, pour aller plus loin : voir la Boîte à Outils de l’Equipe (BOE) p11 à 19.  

En tant que trésorier d’équipe, j’ai la responsabilité d’une bonne gestion 
financière de l’équipe. En faisant ça, j’ai vraiment le sentiment d’aider l’équipe 
et la JOC pour remplir sa mission pour les jeunes. J’aide à la réalisation des 
projets en gérant la caisse d’équipe et j’organise des opérations financières 
avec l’équipe.

- Maxime, trésorier d’équipe à Lille

*éducation financière : C’est comprendre la place 
de l’argent dans notre vie, dans la société et dans 
le monde. C’est prendre conscience de son impact 
dans notre vie, dans la vie de notre équipe et de 
nos choix financiers. En JOC, on fait de l’éducation 
financière lorsqu’on parle d’argent. 


